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Nomad Grid Sp. z o.o. to dynamicznie rozwijająca się firma, specjalizująca się w kompleksowej realizacji zadań 

inwestycyjnych w zakresie robót elektrycznych i elektroenergetycznych elektryki przemysłowej i zawodowej, polegających 
na budowie sieci, przyłączy, linii kablowych SN oraz WN, budowie stacji transformatorowych, pracach montażowo-

uruchomieniowych. 
Jesteśmy częścią Grupy Nomad oraz Grupy R. Power - lidera w segmencie wielkoskalowej fotowoltaiki, z 

imponującym portfolio obejmującym ponad 550 MWp w zakresie EPC oraz ponad 1,7 GWp w obszarze O&M. Dzięki 
zespołowi wykwalifikowanych inżynierów i specjalistów, oferujemy usługi na najwyższym poziomie, zapewniając 

efektywność i niezawodność realizowanych inwestycji. 
 

Kierownik budowy / Kierownik Robót Elektrycznych – Bydgoszcz i okolice 
 
Zakres obowiązków: 

 Nadzór nad realizacją robót budowlanych związanych z budową elektroenergetycznych linii SN, 
zgodnie z dokumentacją projektową, harmonogramem, normami i przepisami prawa budowlanego. 

 Organizacja i koordynacja pracy brygad wykonawczych, podwykonawców oraz dostawców 
materiałów. 

 Planowanie i organizacja placu budowy, zapewnienie ciągłości prac, efektywnego wykorzystania 
zasobów oraz przestrzegania przepisów BHP i PPOŻ. 

 Prowadzenie dziennika budowy i kompletnej dokumentacji budowlanej. 
 Kontrola jakości, terminowości i zgodności wykonywanych prac z projektem. 
 Współpraca i reprezentowanie spółki wobec inwestorów, projektantów, inspektorów nadzoru oraz 

organów administracyjnych. 
 Udział w odbiorach zanikowych, częściowych i końcowych robót budowlanych. 
 Przygotowywanie raportów z postępu prac (tygodniowych i miesięcznych) oraz udział w naradach 

koordynacyjnych. 
 Współpraca z działami technicznym, kosztorysowym, logistycznym i finansowym w zakresie 

realizacji, rozliczania i raportowania inwestycji. 
 Udział w opracowywaniu i aktualizacji harmonogramów, planów dostaw oraz budżetów 

realizacyjnych. 
 Wspieranie procesu ofertowania i analiz techniczno-organizacyjnych dla nowych kontraktów. 
 Realizacja obowiązków wynikających z Prawa budowlanego z tytułu pełnienia samodzielnej funkcji 

technicznej 
 
Nasze wymagania 

 Uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności instalacyjnej w zakresie 
sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych i elektroenergetycznych bez ograniczeń, 

 Minimum 2 letnie doświadczenie w nadzorowaniu realizacji inwestycji, 
 Gotowość do pracy w delegacji na terenie całej Polski, 
 Umiejętność bardzo dobrej organizacji pracy własnej, zespołu i podwykonawców, 
 Kultura osobista oraz umiejętność współpracy w zespole, 
 Bardzo dobra znajomość obsługi komputera i pakietu MS Office w tym SharePoint, Excel, 
 Uprawnienia SEP E + D, 
 Prawo jazdy kat. B 

 
To oferujemy 

 Stabilne zatrudnienie w najszybciej rozwijającej się firmie w branży elektroenergetycznej 
 Wynagrodzenie dostosowane do Twoich kompetencji i doświadczenia 
 Premie uzależnione od realizacji celów 
 Niezbędne narzędzia pracy 
 Możliwość dynamicznego rozwoju w strukturach firmy 
 Pracę przy ciekawych i nowoczesnych projektach inwestycyjnych 
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 Energiczny, pomocny zespół, który chętnie dzieli się swoimi doświadczeniami 
 Pakiet benefitów (dofinansowanie do: opieki medycznej, karty sportowej, pakietu MultiLife) 
 Szkolenia podwyższające kwalifikacje 

 
 

Zainteresowane osoby zapraszam do przesłania swojego CV na adres 
weronika.niewirowska@nomadelectric.com 

 
Lub przez link: 

https://nomadelectric.peopleforce.io/careers/v/103340-kierownik-robt-
elektrycznych?source_id=27034 


