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BUDOWNICTWA

Numer cztonkowski

Okregowa Rada Kujawsko-Pomorskiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa

Whniosek o zwolnienie z optaty administracyjnej

Na podstawie § 11 regulaminu postepowania przy zawieszaniu w prawach cztonka, skreslaniu z listy cztonkow
oraz wznawianiu cztonkostwa w Polskiej I1zbie Inzynieréw Budownictwa stanowigcego zatacznik Nr 1 do uchwaty
Krajowej Rady Polskiej Izby Inzynierow Budownictwa nr PIIB/KR/0018/2024 z dnia 11 wrzesnia 2024 r. wnosze
o zwolnienie od obowigzku wnoszenia optaty administracyjnej, przy:

ponownym wpisie na liste cztonkéw okregowej izby/odwieszeniu zawieszonego cztonkostwa w izbie*

Oswiadczam, ze skreslenie z listy cztonkdéw izby/ zawieszenie cztonkostwa w izbie* nastgpito z przyczyny:
cigzy/urlopu macierzynskiego/urlopu wychowawczego/urlopu rodzicielskiego/urlopu
tacierzyniskiego/dtugotrwatego zwolnienia lekarskiego/okresu pobierania $wiadczenia rehabilitacyjnego*.

Przyczyna skreslenia z listy cztonkéw izby/ zawieszenia cztonkostwa w izbie* obejmowata okres od dnia ............... r.do dnia
............... r.

Zatgczam dokumenty potwierdzajace:
1)cigze - zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce stan cigzy,

2)urlop macierzynski - zaswiadczenie pracodawcy o udzieleniu urlopu macierzynskiego/zaswiadczenie ZUS o
pobieraniu zasitku macierzynskiego lub urlopie macierzynskim,

3)urlop wychowawczy - zaswiadczenie pracodawcy o udzieleniu urlopu wychowawczego/ zaswiadczenie ZUS o
pobieraniu zasitku wychowawczego lub urlopie wychowawczym,

4)urlop rodzicielski - zaswiadczenie pracodawcy o udzieleniu urlopu rodzicielskiego/ zaswiadczenie ZUS o
pobieraniu zasitku macierzynskiego lub urlopie rodzicielskim,

5)urlop tacierzynski - zaswiadczenie pracodawcy o udzieleniu urlopu taciezyriskiego/ zaswiadczenie ZUS o
pobieraniu zasitku macierzynskiego lub urlopie tacierzyrskim,

6)dtugotrwate zwolnienie lekarskie — zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce niezdolno$¢ do pracy przez okres
dtuzszy niz 33 dni lub zaswiadczenie ZUS o pobieraniu zasitku chorobowego,

7)okres pobierania swiadczenia rehabilitacyjnego — decyzja ZUS o przyznaniu $wiadczenia rehabilitacyjnego.
*niepotrzebne skresli¢

Imie i Nazwisko



Klauzula informacyjna
Administrator i dane kontaktowe administratora i Inspektora Ochrony Danych
Administratorem danych osobowych jest Kujawsko-Pomorska Okregowa lzba Inzynieréw Budownictwa z siedzibg w Bydgoszczy przy ul. K.
Gotowskiego 6.
Kontakt z administratorem jest mozliwy za posrednictwem adresu e-mail kup@piib.org.pl lub pisemnie na wskazany adres siedziby
administratora.
We wszystkich sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moze Pani/Pan kontaktowac sie z wyznaczonym przez administratora
Inspektorem Ochrony Danych. Taki kontakt moze sie odby¢ drogg elektroniczng na adres e-mail iod@piib.org.pl.
Przetwarzanie danych
Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe w celu przeprowadzenia niniejszego postepowania, postepowan
odwotawczych, jak rdwniez w celach archiwalnych w zwigzku z ustawg o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach z dnia 14 lipca 1983
r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 217 z pdzn. zm.). W przypadku Pani/Pana braku zgody niemozliwe jest zrealizowanie powyzszych celow.
Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest wymogiem ustawowym okreslonym
w przepisach ponizej wskazanych aktéw normatywnych w szczegdlnosci:
1. ustawie z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz.U.2018 r. poz. 1202 z pézn. zm.),
2. ustawie z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorzadach zawodowych architektéw oraz inzynieréw budownictwa (Dz.U. z 2019 r. poz.
1117 z pdin. zm. )
ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2020 r. poz. 256 z pdzn. zm.),
ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.),
5. rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 11 wrzesnia 2014 r. w sprawie samodzielnych funkcji technicznych
w budownictwie (Dz.U. z 2014 r. poz. 1278),
6. rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 23 pazdziernika 2014 r. w sprawie wzoréw i sposobu prowadzenia
w formie elektronicznej centralnych rejestréw oséb posiadajacych uprawnienia budowlane oraz ukaranych z tytutu
odpowiedzialnosci zawodowej w budownictwie (Dz.U. z 2014 r. poz. 1513 z p6zn. zm.),
7. statucie samorzadu zawodowego inzynieréw budownictwa,
8. regulaminie Krajowej Rady Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa,
9. regulaminie Krajowej Komisji Rewizyjnej Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa,
10. regulaminie Krajowej Komisji Kwalifikacyjnej Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa,
11. regulaminie Krajowego Sadu Dyscyplinarnego Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa,
12. regulaminie Krajowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa,
13. regulaminie okregowych rad Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa,
14. regulaminie okregowych komisji rewizyjnych Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa,
15. regulaminach okregowych komisji kwalifikacyjnych Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa,
16. regulaminie okregowych sgdéw dyscyplinarnych Polskiej I1zby Inzynieréw Budownictwa,
17. regulaminie okregowych rzecznikéw odpowiedzialnosci zawodowej Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa.
Okres przechowywania danych
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do momentu wygasniecia obowigzku przechowywania danych wynikajacego z przepiséw
prawa, w szczegdlnosci obowigzku przechowywania dokumentéw wynikajgcego z ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
z dnia 14 lipca 1983 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 217 z pdin. zm.).
Przekazywanie danych
Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepnione podmiotom i organom upowaznionym do przetwarzania tych danych na podstawie
przepiséw prawa, a takze na podstawie zawartych przez administratora umow,
Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajgcym dane osobowe na zlecenie administratora: dostawcom
ustug IT, podmiotom wyceniajgcym szkody, przy czym takie podmioty przetwarzajg dane na podstawie umowy z administratorem i
wytacznie zgodnie z poleceniami administratora.

pw

Pani/Pana prawa
posiada Pani/Pan:
1. na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych,
2. napodstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych,
3. na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem
przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO *,
4. prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO,
nie przystuguje Pani/Panu:
1. wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych,
2. prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,
3. na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
* Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia
korzystania ze Srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu
publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego.

Zapoznatam/em Si€ .......cceveeereereeeveerererenninne (data, podpis)



