LISTOPAD 2023

N A S Z E

AKTUALNOSCI

INFORMATOR KUJAWSKO-POMORSKIE] OKREGOWE] IZBY INZYNIEROW BUDOWNICTWA
ISSN: 2657-4543

nr11/2023 [55]

O gtéwnych przyczynach wypadkéw na budowie, odpowiedzialnosci kierownika
budowy za przestrzeganie zasad i przepiséw BHP na placu budowy, a takze wyni-
kach wojewodzkiego etapu konkursu Paristwowej Inspekcji Pracy ,Buduj bezpiecz-
nie” mowi Dariusz Lewandowski, p.o. nadinspektora pracy Sekcji Prewencji i Pro-
mocji Okregowego Inspektoratu Pracy w Bydgoszczy.

Buduj bezpiecznie
(fot. nadestane)

Okregowy Inspektorat Pracy w Bydgoszczy
rozstrzygnat wtasnie wojewddzki etap kon-
kursu ,Buduj bezpiecznie”, skierowany do
przedsiebiorcéw z branzy budowlanej wdra-
zajgcych dobre praktyki w zakresie BHP
w budownictwie. Celem konkursu jest pod-
niesienie poziomu bezpieczeristwa w branzy
budowlanej. Skad taka potrzeba?

Budownictwo jest tym sektorem gospodarki
narodowej, w ktérym zdarza sie najwiecej
wypadkow ciezkich i Smiertelnych. W 2022 r.
sposrod ogdlnej liczby ofiar $miertelnych
w wypadkach przy pracy az 1/3 zginetfa
wtasnie na budowach. Ze wzgledu na skale
zagrozen wystepujgcych w budownictwie
kontrola i prewencja w sektorze budowlanym
jest jednym ze strategicznych zadan Pan-
stwowej Inspekgji Pracy. Konkurs ,Buduj bez-
piecznie” wpisuje sie w te strategie, promujgc
pracodawcéw wykonawcéw robot budowla-
nych, ktérzy zapewniaja wysokie standardy
bezpieczenstwa i higieny pracy w procesie
realizacji obiektéw budowlanych. Kazdy pod-
miot uczestniczacy w konkursie jest kontro-
lowany przynajmniej dwa razy. Ocenie podle-
gaja miedzy innymi: zagospodarowanie tere-

nu budowy (ogrodzenie terenu budowy, za-
bezpieczenie stref niebezpiecznych, urzadze-
nie sktadowisk materiatow, wykonanie cia-
goéw komunikacyjnych), prawidtowa identyfi-
kacja zagrozen i ryzyka zawodowego na
stanowiskach pracy, koordynacja i nadzoér
nad BHP, srodki ochrony zbiorowej i indywi-
dualnej, zwtaszcza przy pracach na wyso-
kosci oraz w wykopach. Oczywiscie zaistnie-
nie wypadku ciezkiego lub smiertelnego
wyklucza z udziatu w konkursie.

W konkursie ,Buduj bezpiecznie” zwykle biorg
udziat duze podmioty, posiadajace wtasna
ugruntowang polityke w zakresie bezpieczen-
stwaihigieny pracy. Mniejsi wykonawcy jakby
boja sie kontroli i wykrycia ewentualnych
nieprawidtowosci. Tymczasem my jako in-
spektorzy pracy nie jestesmy od tego, zeby
kogos ztosliwie kara¢. Naszym celem jest
przede wszystkim prewencja, spowodowa-
nie, ze do wypadku nie dojdzie. Nieraz mamy
obowigzek wyda¢ decyzje o wstrzymaniu
prac lub o skierowaniu do innej pracy oséb
niewyposazonych w srodki ochrony indywi-
dualnej lub nieposiadajgcych odpowiednich

kontynuacja na str. 2 »
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BUDOWNICTWA
WLADZE = KONTAKTY

Biuro KUP 0IIB, 85-030 Bydgoszcz,

ul. K. Gotowskiego 6 (Dom Technika)

nrtel. (52) 366 70 50

518310 572 — sekretariat

501 393 166 — dziat cztonkowski

502 347 432 - Okregowa Komisja Kwalifikacyjna
e-mail: kup@piib.org.pl

www.kup.piib.org.pl

Biuro Izby pracuje w godzinach:
poniedziatek 7.00-15.00

wtorek 9.00-17.00
$roda 8.00-16.00
czwartek 7.00-15.00
pigtek 7.00-15.00

Punkty Konsultacyjne Izby:
87-300 Brodnica, ul. Koscielna 7
nrtel. (56) 49 410 90

pon.-pt., godz. 8.00-12.00

86-300 Grudzigdz, ul. Koscielna 10/3

nr tel. (56) 46 225 03

pon., $r,, godz. 10.00-14.00

dyzur cztonka Prezydium Rady: sr., godz. 15.30-16.30

88-100 Inowroctaw, ul. Ortowska 48

nrtel. (52) 357 46 66

$r., godz. 11.00-12.00

dyzur cztonka Prezydium Rady: wt., godz. 14.00-15.00

87-100 Torun, ul. Piernikarska 4/1

nr tel. 793 809 899

pon., wt., godz. 12.00-15.30

dyzur cztonka Prezydium Rady: wt., godz. 14.30-15.30
87-800 Wioctawek, pl. Wolnosci 1

nrtel. (54) 232 62 50, 500 281 399

wt, §r, czw,, godz. 10.00-12.00

dyzur cztonka Prezydium Rady: czw., godz. 12.00-13.00

Dyzury cztonkéw wiadz:
Przewodniczaca Rady

- wtorek, godz. 15.00-17.00

Zastepca Przewodniczacej Rady

- czwartek, godz. 12.00-13.00
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej

- poniedziatek, godz. 13.00-15.00
Przewodniczacy Komisji Kwalifikacyjnej
- czwartek, godz. 13.00-15.00
Przewodniczacy Sadu Dyscyplinarnego
- wtorek, godz. 15.00-17.00

Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej
- wtorek, godz. 14.00-16.00

Skarbnik

- $roda, godz. 15.00-16.00

Sekretarz Rady

- $roda, godz. 9.00-10.00

Radca Prawny

- wtorek, godz. 16.00-17.00



kwalifikacji. Nalezy mie¢ jednak swiadomosé,
7e kazda taka decyzja inspektora pracy to by¢
moze czyje$ uratowane zdrowie i zycie.
Wizyta przedstawicieli inspekcji pracy na
budowie moze by¢ takze cenng lekcja dla
pracodawcéw — spojrzenie kogos z zewnatrz,
zwtaszcza eksperta w dziedzinie ryzyka
zawodowego, pozwala pracodawcom zwro-
ci¢ uwage na pewne sprawy i poprawi¢
standardy bezpieczenstwa i higieny pracy
w swoim zaktadzie. Po prostu tak dziata
ludzka psychika, ze pewne widoki nam pow-
szedniejg i czasami nie dostrzegamy nawet
oczywistych zagrozen.

Powiedzmy sobie szczerze: nie ma i nie be-
dzie placu budowy, na ktérym nie wystepowa-
tyby niebezpieczenstwa. Prowadzenie robdt
budowlanych z natury rzeczy wigze sig
z podwyzszonym ryzykiem wystapienia wy-
padku przy pracy. Nasza strategia kontroli
i prewencji ma za zadanie wykry¢ i wskazac
niezgodnosci z przepisami | zasadami BHP
oraz ograniczy¢ wypadkowos¢ w tej branzy
poprzez eliminacje bezposrednich zagrozen
dlazdrowiaizycia pracownikéw.

Do konkursu ,Buduj bezpiecznie” moze przy-
stapi¢ kazda firma z branzy budowlanej, ktéra
chce zapobiega¢ wypadkom przy pracy.
Poprzez udziat w konkursie wykonawcy od-
dziatujg posrednio takze na podejscie do
spraw bezpieczenstwa pracy u swoich pod-
wykonawcow, jakimi sg zazwyczaj mikro-
przedsiebiorcy, zatrudniajacy do kilkunastu
0s6b — a to u nich zarzadzanie BHP wypada
statystycznie najgorze;j.

Jakirodzaj prac nabudowie wigze sie szcze-
golnie zryzykiem wypadku?

Z kontroli Panstwowej Inspekcji Pracy wynika,
ze do najbardziej niebezpiecznych nalezg
prace nawysokosciiw wykopach.

W pierwszym przypadku, nawet jezeli praco-
dawcy wyposazajq pracownikéw w $rodki
ochrony indywidualnej zabezpieczajace
przed mozliwoscig upadku z wysokosci, nie
zawsze skutecznie egzekwujg ich stoso-
wanie. Z kolei, jesli chodzi o rusztowania,
czesto stwierdzamy przypadki montazu
i demontazu rusztowan, a takze ich odbioru,
przez osoby nieposiadajgce odpowiednich
uprawnien.

Zagrozenia zwigzane z pracami w wykopach
rowniez nalezg do najczesciej bagatelizo-
wanych i to zaréwno przez pracownikéw, jak
i osoby odpowiedzialne za nadzor. Metr szes-
cienny gruntu moze wazy¢ az 1-1,3 tony,
w zaleznosci od rodzaju gruntu. Nawet tylko
czesciowe przysypanie gruntem moze zmiaz-
dzy¢ narzady wewnetrzne poszkodowanego.
Nie raz okazywato sig, ze po kilku dniach od
zasypania poszkodowany zmart z powodu
obrazen wewnetrznych, ktérych nie ujawnito
pierwsze badanie tuz po wypadku.

Chce w tym miejscu podkresli¢, ze Kodeks
pracy dopuszcza mozliwos¢ podjecia przez
pracownika decyzji o odstapieniu od wykona-
nia pracy z powodu zaistnienia bezposred-
niego zagrozenia dla zdrowia i Zycia. Musi on
jedynie poinformowac o tym przetozonego.

Jakie sg gtowne przyczyny wypadkéw na
placu budowy?

Gros wypadkéw w budownictwie to upadki
z wysokosci, spowodowane zwitaszcza pop-
rzez niewtasciwe zabezpieczenie tzw. otwo-
row technologicznych: zaréwno poziomych,
czyli w stropach, jak i pionowych, np. przy ka-
natach dzwigéw osobowych. Wielu z tych
zdarzen mozna by unikna¢, gdyby kierownik
budowy prawidtowo koordynowat realizacje
prac zgodnie z przepisami i zasadami BHP
pomiedzy réznymi podwykonawcami.

Podam przyktad — badatem kiedy$ upadek
z wysokosci, ktory tylko dzieki niezwyktemu
zbiegowi okolicznosci nie zakonczyt sie
$miercig poszkodowanego. Jeden z czton-
kow ekipy elektrykéw wpadt do kanatu dzwigu
osobowego. Upadt z czwartej kondygnacji na
poziom minus jeden. Przezyt, bo miat wyjgtko-
we szczescie — akurat tak sie ztozyto, ze dzien
wczesniej zrzucono na dno szybu windowego
kartony, styropiany i folie, ktére zamortyzo-
waty upadek. Gdyby nie przypadek, zginatby
na pewno — na dole byty odstoniete $ruby do
mocowan. Przyczyna tego zdarzenia byta
banalna. Na budowie pracowato na zmiang
kilka ekip. W czasie, gdy wykonywali tam
prace elektrycy, zabezpieczenie otworéw
pionowych do dZwigu byto prawidtowe —
deska nie byta osadzona w osciezu drzwi,
tylko przybita do scian na zewngtrz ,na
zaktadke" (deska kraweznikowa, porecz
i deska posrednia). Gdy przyszli tynkarze,
zdjeli te zabezpieczenia, a nastepnie prowizo-
rycznie whili je w o$cieze drzwi. Nastepnie na
budowe wrdcili elektrycy. Poszkodowany
chciat poprowadzi¢ przedtuzacz elektryczny
przez kanat dzwigu dwie kondygnacje nizej.
Przykucnat, stracit réwnowage i spadt —
prawdopodobnie nie zachowat ostroznosci,
poniewaz byt przekonany, ze otwdr jest, tak
jak poprzednio, prawidtowo zabezpieczony.
Takie sytuacje dowodzg, jak istotny jest
biezgcy i bezposredni nadzér kierownika
budowy nad BHP na stanowiskach pracy.
Czesto kierownik budowy nadzoruje jedno-
czesnie kilka budéw i na zadnej nie jest
w stanie pozostac¢ wystarczajgco dtugo. Jesli
kierownik budowy nie moze sprawowac tego
nadzoru w trybie ciggtym, powinien scedo-
wac swoje obowigzki na nizszy szczebel —
majstra, brygadzisty. Niestety czesto obser-
wujemy pseudosolidaryzm pomiedzy nadzo-
rem $redniego szczebla a pozostatymi praco-
wnikami — relacje kolezenskie powoduja
trudnosci w skutecznym egzekwowaniu sto-
sowania srodkéw ochrony indywidualnej.
Pracownicy wciaz lubig chodzi¢ na skroty,
przekonani, ze skoro tyle razy sie udawato,
i tym razem sie uda. Rola i odpowiedzialnos$¢
kierownika budowy, inzyniera budowy czy
majstra jest taka, zeby tych skrétéw na budo-
wie nie byto.

Trzeba pamietaé, ze plac budowy to specy-
ficzny zaktad pracy, gdzie jednoczesnie prace
wykonujg pracownicy réznych podmiotéw,
zachodzg dynamiczne zmiany w procesie
organizacji budowy, wraz z koricem danego
etapu robot z terenu budowy schodzi jedna

ekipa, awchodzinastepna. Kierownik budowy
jako koordynator do spraw bezpieczeristwa
prac budowlanych ma zapewni¢ wspotprace
i sprawny przeptyw informacji pomiedzy pod-
wykonawcami i niezwtocznie podejmowac
wszelkie dziatania, ktére zminimalizujg ryzyko
zawodowe.

Kierownik budowy jest najwazniejszg osobg
na budowie. Cigzy na nim zarazem najwiek-
sza odpowiedzialnos¢. Czesto powtarzam
kierownikom budowy, ze zasady bezpieczen-
stwa i higieny pracy muszg obowigzywac
wszystkich — zdarza sie, ze przedstawiciele
inwestora korzystaja ze swojej pozycji i wcho-
dza na plac budowy, nie dostosowujac sie do
tych wymogdw. Inspektor pracy w trakcie
czynnosci kontrolnych jest wyposazony we
wszystkie niezbedne srodki ochrony indywi-
dualnej — kask, obuwie ochronne, kamizelke
odblaskowag z identyfikatorem. Ta zasada mu-
si obowigzywa¢ kazdego bez wyjatku. Od
tego zalezy zdrowie i zycie wszystkich obec-
nych naplacu budowy.

Co jeszcze moze sprowadzi¢ zagrozenie na
budowie?

Z naszych obserwacji wynika, ze wieksze fir-
my budowlane zazwyczaj nie oszczedzajg na
rozwigzaniach zapewniajacych bezpieczen-
stwo i higiene pracy — przeciwnie, one nawet
inwestujg w dodatkowe szkolenia pracow-
nikéw itp. Problem z reguty dotyczy najmniej-
szych wykonawcow, czesto budujgcych
w systemie gospodarczym, ktérzy potrafig
szukac oszczednosci, na czym tylko sie da.
Ponadto ze statystyk wiemy, ze grupg naj-
czesciej ulegajacg wypadkom na budowie sg
osoby pomiedzy 50. a 59. rokiem zycia, jednak
ze stazem pracy ponizej 1. roku u danego
pracodawcy. W wiekszosci sg to osoby o nis-
kich kwalifikacjach, ktére dokonaty prze-
branzowienia w zwigzku z utratg poprzednie-
go zatrudnienia. Tacy pracownicy czesto
majg sktonnos¢ do wykonywania swoich
zadan szybko, ,na skréty”, nawet za cene
narazenia wtasnego zdrowiaizycia.

Po okresie pandemii jest dla mnie zatrwaza-
jace, ze zndw wraca alkohol w miejscu pracy.
Z doniesiert medialnych wiemy, ze pomiedzy
godz. 6:00 a 8:00 sprzedaje sie w Polsce
bardzo duzo matych butelek alkoholu. Mozna
zatozy¢, ze kupuja to ludzie idacy do pracy. Na
podstawie znowelizowanych w tym roku
przepisow Kodeksu pracy kazdy pracodawca
moze wprowadzi¢ kontrole trzezwosci, jesli
jest to niezbedne dla zapewnienia ochrony
Zycia i zdrowia. Z mojej praktyki jako inspek-
tora pracy wynika, ze jak dotad bardzo niewie-
lu pracodawcéw zdecydowato sie wprowa-
dzi¢ wyrywkowe kontrole trzeZzwosci (wyjat-
kiem jest branza transportowa). Barierg jest
wysoka cena sprzetu, ktéry musi posiadaé
odpowiednie certyfikaty. Spozycie alkoholu
w trakcie pracy na budowie zdarza sie gtow-
nie wsréd zatrudnionych przez matych pod-
wykonawcdw. Inaczej jest na duzych budo-
wach, gdzie kazde wejscie podwykonawcéw
jest rejestrowane, a w umowach z inwesto-

dokoriczenie na str. 3 >
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rem lub generalnym wykonawcg zapisane sg
wysokie kary umowne za brak spetnienia
okreslonych standardéw. Zwykle w umowach
jest tez zapis, ze pracownicy danego przed-
siebiorstwa musza by¢ tatwo identyfikowalni,
nosi¢ kamizelke z nazwa firmy. Sytuacje, gdy
pracownicy spozywajg alkohol, moga grozi¢

utratg kontraktu, co dla mikroprzedsigbiorcy
czesto oznacza ,by¢ albo nie byé". Nie tak
dawno uczestniczytem w czynnosciach
kontrolnych po wypadku na budowie, gdy
zaden z podmiotéw obecnych na placu bu-
dowy nie chciat przyzna¢ sie do poszkodo-
wanego, ktéry pracowat na czarno. Z per-

spektywy kogos, kto widziat w swojej karierze
setki wypadkéw przy pracy, moge jedynie
powiedzie¢, ze w razie potrzeby lepiej wzigé
urlop na zadanie niz kusi¢ los. Dla rezygnacji
ze zdrowego rozsgdku nie ma zadnego uspra-

wiedliwienia.
| ]

Laureaci wojewoddzkiego etapu konkursu Paristwowej Inspekcji Pracy ,,Buduj bezpiecznie” w 2023 r.

I'miejsce

ALSTAL GRUPA BUDOWLANA SP. Z O. O., SP. K.
»Rozbudowa i modernizacja Szpitala Uniwersyteckiego nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy”

II miejsce
COMPREMUM S.A.

»Budowa infrastruktury rurociggowej solanki”

IIT miejsce

NK POLSKA DEVELOPMENT SP. Z O.0.
»Budowa budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ulicy Grunwaldzkiej 25-31 w Bydgoszczy

Wyrdznienia:
BETPOL PUSZCZYKOWA SP. Z O. O.

»Budowa budynku wielorodzinnego w Osielsku”

ONDE S.A.

»Rozbudowa drogi wojewddzkiej nr 270 Brzes¢ Kujawski — Izbica Kujawska — Koto. Budowa obwodnicy m. Lubraniec”

Jaki powinien by¢ doskonaty
inzynier budownictwa?

W dniach 24-25 listopada odbyto sie IV Regionalne Forum Inzynierskie w Uniejowie
— kolejne z cyklu corocznych wydarzen organizowanych wspdélnie przez pieé¢
zaprzyjaznionych okregowychizb inzynieréw budownictwa.

—

B Przedstawiciele KUP OIIB na IV Regionalnym Forum Inzynierskim w Uniejowie (woj.
tédzkie). KUP OIIB byta wspétorganizatorem tego wydarzenia.

(fot. Archiwum KUP OIIB)

W tym roku gtéwnym organizatorem byta
toédzka OlIB, za$ wspdtorganizatorami: Ku-
jawsko-Pomorska OlIB, Warminsko-Mazur-
ska OlIB, Mazowiecka OIIB oraz Pomorska
OlIB.

IV Regionalne Forum Inzynierskie odbyto sie
pod hastem: ,Inzynier budownictwa — wolny
zawdd z troskg o przesztosé, z dbatoscig
0dzi$, ze spojrzeniem w nowoczesne jutro”.

Gtéwnym tematem pierwszego dnia Forum
byt sam zawdd inzyniera budownictwa.
Uczestnicy wspdlnie zastanawiali sie, jaki
powinien by¢ doskonaty inzynier budownic-
twa, jaka jest przysztosé tego zawodu, a takze
jak skutecznie go promowac¢. Moderatorem
sesji poswieconej zawodowi inzyniera bu-
downictwa byfa przewodniczgca Okregowej
Rady KUP OlIB mgrinz. Renata Staszak.

W drugim dniu Forum przedstawiciele KUP
OlIB wygtosili dwie prezentacje: ,Rozwdj
innowacyjnych konstrukcji doméw na wodzie
o zwiekszonej autonomii energetycznej i by-
towej" (dr inz. Adam Mrozinski z Politechniki
Bydgoskiej) oraz ,Ewolucja praktycznej dzia-
falnosci duzego biura projektéw w Polsce w
ostatnich 20 latach” (mgr inz. Pawet Lacho-
wicz, prezes zarzadu Fort Polska).

Patronatnad IV Regionalnym Forum Inzynier-
skim w Uniejowie objety: Polska Izba Inzynie-
row Budownictwa, Ministerstwo Infrastruk-
tury, Ministerstwo Spraw Wewnetrznych
i Administracji.

(PG) m
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Bydgoszcz, dnia 20.11.2023 r.

APEL O UTWORZENIE MINISTERSTWA BUDOWNICTWA

Jako przedstawiciele sektora budownictwa z wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
— samorzadu zawodowego inzynieréw budownictwa, zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych
pracownikow sektora budowlanego oraz samorzadu gospodarczego zrzeszajgcego
przedsigbiorcow z branzy budowlanej — apelujemy do podmiotéw politycznych tworzacych
nowy koalicyjny rzad o utworzenie odrgbnego Ministerstwa Budownictwa, ktorego wylgczng
kompetencjg beda sprawy z zakresu budownictwa, gospodarki przestrzennej i mieszkaniowe;.

Budownictwo jest jedna z kluczowych gatezi gospodarki narodowej. Korzystna koniunktura na
rynku budowlanym przeklada si¢ na zwigkszong produkcje w innych sektorach gospodarki,
zwlaszcza w przemysle i ustugach — z tego wzgledu budownictwo jest nazywane ,silg
napedowg gospodarki”. Szacuje sie, ze budownictwo moze odpowiada¢ nawet za 1/5 PKB, w
tym wiele inwestycji strategicznych z perspektywy szeroko pojetego bezpieczenstwa Polski
(infrastruktura publiczna, energetyka, mieszkalnictwo).

Niestety w ostatnich latach obserwowali§my marginalizacj¢ budownictwa poprzez
rozproszenie kompetencji nadzoru nad sektorem budowlanym pomig¢dzy wiele ministerstw —
inwestycji i rozwoju, infrastruktury, cyfryzacji, srodowiska — co skutkuje postepujgcym
chaosem legislacyjnym i w konsekwencji destabilizacja calego sektora. Negatywne skutki
braku koordynacji dzialan ustawodawcy i rzagdu w dziedzinie budownictwa dotycza
bezposrednio takze obywateli — zaréwno osob planujacych kupno mieszkania lub budowg
domu, jak i przedsi¢biorcéw z branzy budowlanej. Dlatego jednym z najwazniejszych wyzwan
dla nowego rzadu powinno by¢ zagwarantowanie stabilnosci w branzy budowlanej. Recepta na
obecny chaos i niepewno$¢ jest w naszym przekonaniu utworzenie Ministerstwa Budownictwa,
ktore bedzie tworzy¢ prawo dotyczace branzy budowlanej w sposob jasny i przejrzysty,
zrozumiaty dla wszystkich, stuzacy zarowno calej branzy, jak 1 obywatelom.

Ryszard Krasinski - Przewodniczacy Okregu Kujawsko-Pomorskiego
g Zwigzek Za:ﬁodowy ,,Budowlani”
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- Ogromnym wyzwaniem byto prowadzenie prac budowlanych w scistym centrum
miasta, przy jednej z gtéwnych ulic o duzym natezeniu ruchu — méwi mgr inz. Piotr
Kamrowski, kierownik budowy budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy
ul. Grunwaldzkiej 25-31 w Bydgoszczy. Realizowana przez NK Polska Development
inwestycja zajeta Il miejsce w konkursie ,Buduj bezpiecznie”.

Bezpieczenstwo
na pierwszym miejscu

Prosze o opisanie standardéw NK Polska
Development w zakresie BHP na budowie —
czy firma ma wtasng polityke w tym obsza-
rze?

Nasza firma zawsze stawia bezpieczenstwo
pracy na pierwszym miejscu. Przy podpisy-
waniu kontraktéw zawsze przypominamy
o koniecznosci alokacji srodkéw finansowych
w budzecie na cele zwigzane z BHP. Przed
rozpoczeciem prac przez podwykonawcow
na budowie upraszczamy proces formalny,
wymagajac precyzyjnego wypetnienia catego
zestawu dokumentdw z zakresu bezpieczen-
stwa i higieny pracy. Oczekujemy, aby podwy-
konawcy dostosowali swojg dokumentacje
do wczesniej dostarczonych wzoréw, zgodnie
z rygorystycznymi standardami ustalonymi
przez NK Polska Development. Ta procedura
ma na celu zapewnienie, ze wszelkie aspekty
BHP sg odpowiednio udokumentowane i zgo-
dne z obowigzujgcymi przepisami branzowy-
mi. Po weryfikacji przez naszego inspektora
ds. BHP kompletnosci i poprawnosci ztozonej
dokumentacji podwykonawca zostaje do-
puszczony do prac. Podczas wprowadzania
podwykonawcy na plac budowy przeprowa-
dza sie m.in. rutynowa kontrole trzezwoéci za
pomocg alkomatu. Podczas trwania budowy
przeprowadza sie srednio dwie inspekcje
tygodniowo w celu koordynacji prac dotycza-
cych bezpieczenstwa i higieny pracy. W trak-
cie kontroli weryfikowane sg wdrozone proce-
dury pracy oraz przestrzeganie przepisow
BHP przez pracownikow.

Z jakimi wyzwaniami w zakresie BHP nale-
zato sie zmierzy¢ w trakcie realizacji na
Grunwaldzkiej 25-31 w Bydgoszczy?
Niewatpliwie ogromnym wyzwaniem byto
prowadzenie prac budowlanych w $cistym
centrum miasta, przy jednej z gtéwnych ulic
o duzym natezeniu ruchu. Projekt zaktadat
zabudowe znacznej czesci dziatki, co sta-
nowito dodatkowe logistyczne wyzwanie dla
organizacji budowy. W trakcie realizacji prac
zajmowalismy obszar pieszojezdni wzdtuz
ulicy Grunwaldzkiej, co wymagato opracowa-
nia kilku projektéw tymczasowej organizaciji
ruchu réwniez na przylegte do placu budowy
ulice. Musielismy zadba¢ nie tylko o bezpie-
czenstwo pracownikdéw na terenie budowy,
lecz takze o bezpieczenistwo pieszych iruchu
drogowego poza nig. Projekt byt niezwykle
wymagajacy pod tym wzgledem, jednakze
istotnym osiggnieciem jest brak jakichkol-
wiek wypadkéw przez 1,5 roku prowadzenia
prac budowlanych. Zagwarantowanie bezpie-
czenstwa wewnatrz budowy zostato odpo-
wiednio zorganizowane, bo podwykonawcy
zobligowani sg do przestrzegania przepisow

i eliminowania zagrozen zwigzanych z ich
praca. Jednak zapewnienie bezpieczenstwa
poza obszarem budowy stwarza trudnosci
wynikajace z braku $wiadomosci oséb spoza
branzy budowlanej. Pomimo obecnosci tablic
informacyjnych, tasém ostrzegawczych i wy-
grodzonych stref niebezpiecznych kadra bu-
dowy czesto musiata osobiscie reagowad,
nakazujac przechodniom dostosowanie sie
do wprowadzonej tymczasowej organizacji
ruchu ze wzgleduich bezpieczeristwo.

Czy jako NK Polska Development brali Pan-
stwo udziat w poprzednich edycjach konkur-
su? Z czyjej inicjatywy budowa przy Grun-
waldzkiej 25-31 w Bydgoszczy zostata zgto-
szonado konkursu?

0 konkursie dowiedzielismy sie od inspektora
z Panstwowej Inspekcji Pracy podczas kon-
troli przeprowadzonej w ramach akcji kontroli
Sredniej wielkosci budéw w naszym regionie.
Celem zgtoszenia byto dazenie do osiggniecia
jeszcze wyzszego standardu w zakresie BHP.
W trakcie udziatu w konkursie Panstwowa
Inspekcja Pracy przeprowadzita dwie kon-
trole. Przedstawiciel PIP szczegdtowo wska-
zat najdrobniejsze aspekty, ktére zostang
uwzglednione podczas kontroli przepro-
wadzanych w ramach konkursu. Skutecznie
sprostalismy temu wyzwaniu, a obie kontrole
zakonczyty sie pozytywnym odbiorem. Drugi
etap konkursu obejmowat przygotowanie
prezentacji multimedialnej, ukazujacej m.in.
pozytywne praktyki na placu budowy, wpro-
wadzone procedury oraz ich skuteczng imple-
mentacje. Nad catym procesem przygoto-
wan czuwat nasz inspektor ds. BHP Pawet
Marcinkowski, posiadajgcy wieloletnie dos-
wiadczenie w branzy, co przyczynito sie do
sukcesu firmy NK Polska Development w kon-
kursie ,Buduj bezpiecznie". Zajelismy trzecie
miejsce, jestesmy usatysfakcjonowani wyni-
kiem, jednak odczuwamy lekki niedosyt. Kon-
kurencja w branzy budowlanej powinna by¢
szczegdlnie uwazna w przysztych edycjach
konkursu ,Buduj bezpiecznie’, ktéry zamie-
rzamy wygrac. Naszym celem nie jest jedynie
zwyciestwo, ale przede wszystkim promocja
bezpieczenstwa pracy. Branza budowlana
jest narazona na najwiekszg liczbe powaz-
nych wypadkdéw, a propagowanie tego typu
konkurséw ma na celu zwiekszenie $wiado-
mosci dotyczacej bezpieczenstwa pracy w tej
branzy.

Jakie znaczenie ma inwestycja przy ul.
Grunwaldzkiej 25-31 w Pana osobistej ka-
rierze? Czy miejsce na podium w konkursie
,Buduj bezpiecznie” stanowi dla Pana zna-
czace osiaggniecie? Jaki jest Pana dotych-
czasowy dorobek oraz jakie ma Pan plany na

M Kierownik budowy nagrodzonej inwestycji

mgr inz. Piotr Kamrowski pracuje w branzy
budowlanejod 2016r.
(fot. NK Polska Development)

przysztosé?

Zaszczytne miano laureata konkursu niesie
zpewnoscig dume, za co serdecznie dziekuje.
Jako kierownik budowy czuje sie zobowigza-
ny do dbatosci o dobre praktyki w obszarze
bezpieczenstwa i higieny pracy. Nie traktuje
zajecia trzeciego miejsca w konkursie jako
ogromnego sukcesu, lecz jako rezultat mojej
codziennej pracy. Nawet bez uczestnictwa
w konkursie prowadzenie budowy bytoby
realizowane z réwng starannoscia. Firma NK
Polska Development od zawsze przywigzuje
wage do utrzymania wysokich standardéw
BHP, a wszyscy pracownicy zdajg sobie spra-
we z istoty obcigzajgcej nas odpowiedzial-
nosci. W branzy budowlanej pracuje od 2016
r, zrealizowatem budowe kilkunastu obiek-
téw wielkopowierzchniowych, w tym budyn-
kéw produkeyjnych, magazyndw i obiektéw
logistycznych dla globalnej firmy deweloper-
skiej Panattoni. Mam w dorobku zawodowym
przekazanie obiektow przemystowych dla
takich firm jak InPost, E-obuwie, Raben,
Expondo. Od 2021 r. nadzoruje budowe
obiektéw mieszkalnych jako kierownik budo-
wy w firmie NK Polska Development. Reali-
zacja obiektéw budowlanych, w ktdérych
mieszkancy czujg sie komfortowo, stanowi
spetnienie ambicji kazdego kierownika bu-
dowy. W przysztosci zamierzam w petni
zaangazowac sie w dalszy rozwdj firmy NK
Polska Development, przyczyniajagc sie do
realizacji nowatorskich projektéw budow-
lanych i podnoszenia jakosci oferowanych
rozwigzan na lokalnym rynku nieruchomosci.
Przygotowujemy aktualnie kilka nastepnych
projektow deweloperskich — kolejnym ambit-
nym projektem jest budowa obiektu ,Lofty
Farbiarnia” zlokalizowanego przy Wyspie
Mtynskiej w Bydgoszczy.
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ZdObYli uprawnienia W dn. 17-25 listopada w KUP OIIB odbywata

sie jesienna sesja egzaminacyjna na upraw-
nienia budowlane. W egzaminie pisemnym
wziety udziat 123 osoby (nowych wnioskéw
ztozono 106). Srednia zdawalno$é testu
wyniosta 74,80%. W egzaminie ustnym
wzieto udziat 128 oséb — zdaty 92, co daje
$rednig zdawalnos$¢ na poziomie 71,88%.
0Ogodlna zdawalnos¢ wyniosta 73,31%, zas w
poszczegoélnych specjalnosciach przedsta-
wiata sie nastepujgco: spec. konstrukcyjno-
budowlana — 73,23%, spec. inzynieryjna
drogowa — 77,42%, spec. inzynieryjna kole-
jowa w zakresie kolejowych obiektow
budowlanych —50,00%, spec. hydrotechnicz-
na — 100% (1 zdajacy), spec. instalacyjna
telekomunikacyjna — 81,82%, spec. instala-
- — - cyjna sanitarna — 67,44%, spec. instalacyjna
B Egzamin pisemny odbyt sie 17 listopada w Bydgoskim Centrum Targowo-  elektryczna — 76,47%. W specjalnosciach

Wystawienniczym. O godz. 10.00 test rozwiazali kandydaci w specjalnosci ~ mostowej i kolejowej w zakresie sterowania

konstrukcyjno-budowlanej, a0 13.00 — w pozostatych specjalnosciach. ruchem kolejowym nie zdawat nikt. 6)
]

U

Kolezanki i Koledzy,

z okazji nadchodzacych $wigt Bozego Narodzenia i Nowego Roku zycze Wam zdrowia,

szczescia w zyciu prywatnym i sukcesdw w karierze zawodowej.
Mijajacy rok 2023 obfitowal w wydarzenia istotne dla naszego zawodu.

We wrzesniu KUP OIIB byta jednym z 15 sygnatariuszy Kujawsko-Pomorskiego Porozumienia
Samorzadéw Zawoddw Zaufania Publicznego. Zawarte pod patronatem
Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego porozumienie bedzie pracowaé na rzecz wzmacniania

prestizu zawodéw zaufania publicznego, w tym takze zawodu inzyniera budownictwa.

Jak to jest istotne, przekonaliSmy sie takze w mijajacym roku, gdy do Sejmu wplynely projekty ustaw
pogarszajace warunki wykonywania naszego zawodu — miedzy innymi dzigki staraniom

naszego samorzadu zawodowego prace nad nimi zostaty ostatecznie wstrzymane.

Pod koniec listopada, we wspéipracy z Pomorsko-Kujawska Izba Budownictwa i Kujawsko-Pomorskim
Okregiem Zwigzku Zawodowego ,Budowlani”, wystosowaliSmy apel do wszystkich Srodowisk politycznych
formujacych nowy rzad o utworzenie Ministerstwa Budownictwa. Mamy nadzieje,

ze odrebny resort bedzie tworzy¢ spdjne, czytelne, dobrej jakosci prawo dla branzy budowlanej.

Nowy Rok 2024 bedzie dla nas czasem zardéwno wyzwan, jak i szans.

Wykorzgﬁajmy wspdlnie nadchodzgce szanse i sprostajmy ewentualnym wyzwaniom, pamietajac o tym,

ze silny samorzad zawodowy jest najlepszym gwarantem pomyslnosci naszej profes;ji.
*
* Wszystkiego dobrego!

mgr inz. Renata Staszak
Pgew}pdniczqcﬁ Okregowej Rady KUP OIIB
. * * x
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