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Przypominamy o zebraniach wyborczych, na ktérych zostana wybrani delegaci na
Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy. W styczniu odbeda sie one we wszystkich obwodach.

Szczegoty dotyczace terminéw i miejsc zebran dostepne w Izbie.

WEADZE= KONTAKTY Procedury nie zastapia wyobrazni

Biuro KUP OIIB, 85-030 Bydgoszcz,
ul. B. Ruminskiego 6 (Dom Technika),
tel. (52) 366 70 50,

e-mail: kup@piib.org.pl
www.kup.piib.org.pl

Biuro Izby pracuje w godzinach:
Pon.  7%0-15%

- Na budowach robi sie niebezpiecznie. Drobni podwykonawcy reprezentuja
coraz nizszy poziom, wielu dobrych fachowcéw wyjechato za granice. Niska
kultura bezpieczenstwa na budowie zmusza nas, by zmudnym kontrolom
przestrzegania procedur BHP poswieca¢ duzo czasu - méwi inz. Mariusz
Trzcinski, kierownik kontraktu i kierownik budowy Zakifadu Produkcji Wy-
robéw Czekoladowych w Tucholi. Inwestycja realizowana przez ERBUD S.A.
Oddziat w Toruniu zdobyta pierwsze miejsce w konkursie ,,Buduj bezpiecz-

Wt. 900-1700

S 8016
Czw.  7%-15%
Pt.  79%-15%

Przyjecia interesantéw w godzinach:
Wt. 10%-17%

Sr. 1000-16%
Czw. 800-14%

Punkty Konsultacyjne Izby:
87-300 Brodhnica, ul. Ogrodowa 12,
tel. (56) 49 410 90

Pon. - Pt., godz. 15%-16%

86-300 Grudziadz, ul. J. Pitsudskiego 20,
tel. (56) 46 101 70, fax 46 288 44
dyzur cztonka Prezydium Rady, Wt., godz.14%-15%

88-100 Inowroctaw, ul. Orfowska 48,
tel./fax (52) 357 46 66

Wt., godz. 14%-15%, Pt., godz. 8%-15%,
dyzur cztonka Prezydium Rady, Wt., godz.14%-15%

87-100 Torun, ul. Piernikarska 6,

tel. (56) 662-90-77,

Pon., Wt., godz. 12%-15%,

dyzur cztonka Prezydium Rady, Wt., godz.13%-15%

87-800 Wtoctawek, Pl. Wolnosci 1,

tel./fax (54) 232 62 50

Wt., Sr., Czw., godz. 9%°-13%,

dyzur cztonka Prezydium Rady, Wt., godz.13%-14%°

Dyzury cztonkéw wiadz:
Przewodniczacy Rady
— poniedziatek, godz. 14%-15%

Zastepca Przewodniczacego Rady
— poniedziatek, godz. 14%-15%

Przewodniczacy Komisji Kwalifikacyjnej
- Sroda, godz. 15%°-16%

Sekretarz Komisji Kwalifikacyjnej
— wtorek, godz. 15%-17%

Przewodniczacy Sadu Dyscyplinarnego
— wtorek, godz. 15%-16%

Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej
—droda, godz. 14%°-16%

Sekretarz Rady
- Sroda, godz. 15%-16%

nie” organizowanym przez Okregowy Inspektorat Pracy w Bydgoszczy.

—
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W Dzigki takim tablicom informacyjnym ostrzezenia sq dobrze widoczne.
ERBUD S.A. nie stosuje tablic pisanych recznie

Fot. Arch. ERBUD S.A.

- ERBUD S.A. zostal laureatem
pierwszego miejsca w konkursie ,,Buduj
bezpiecznie” za budowe fabryki czeko-
lady w Tucholi. Pan byt kierownikiem tej
budowy. Prosze przyjaé gratulacje.

- inz. Mariusz Trzcifski: Dziekuje bardzo.
Chciatbym jednak podkreslic, Ze jest to nagro-
da zespofowa, ktéra otrzymuje caty nadzor
pracujacy na budowie. Chciatbym w tym miej-
scu podziekowac szczegdlnie: panu Januszowi
Kujawie — kierownikowi robét, panu Stani-
stawowi Mitkowi — majstrowi oraz Pawtowi
Czarneckiemu — inzynierowi budowy. Dzieki
ich dziataniom i bardzo szczegdfowym kontro-
lom wewnetrznym naszych stuzb BHP udafo
sie osiagnac tak dobry wynik i zdoby¢ nagrode.

To trzecia w mojej karierze taka nagroda —
poprzednie otrzymatem za budowe osiedla

Alfa Park w Cdansku (drugie miejsce) oraz
rozbudowe szpitala w Brzezinach (pierwsze
miejsce). Ta ostatnia inwestycja byfa sporym
wyzwaniem, bo nadbudowywalismy dwie
kondygnacje do budynku, ktéry caty czas
pracowat - a méwimy tu o szpitalu, gdzie
byty sale operacyjne i odziat potozniczo-gine-
kologiczny. Bardzo waznym aspektem byta
tam sterylno$¢ i szczelnos¢ obiektu oraz bez-
pieczenstwo pacjentéw i personelu szpitala.
W przypadku fabryki czekolady w Tu-
choli trudnos¢ polegata na tym, ze byta
to szybka budowa — zaczynalismy w maju,
a skonczylismy budowe 30 pazdzierni-
ka. Takie budowy wymagaja szczegdlnej
troski o bezpieczenstwo. Jeszcze przed
rozpoczeciem prac musielismy solidnie
przeanalizowa¢ nasze procedury BHP

dokonczenie na str. 2. »
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i przygotowa¢ odpowiedni plan bez-
pieczenstwa i ochrony zdrowia, tak by
dotrzyma¢ rygorystycznych termindw
i budowac bezpiecznie.

Od 2002 r., gdy uzyskafem uprawnie-
nia budowlane, na szczescie miatem do
czynienia tylko ze sttuczeniami. Zadnych
grozniejszych wypadkéw na moich bu-
dowach nie byto. Chciatbym zachowac
takie ,czyste konto” do konca swojej
pracy w nadzorze.

— Jak Pan chce to osiagnac¢?

— MT: Najwazniejsza rzecza przy pro-
wadzeniu budowy — poza wszystkimi pro-
cedurami — jest wyobraZnia. Nic nie zastapi
zdrowego rozsadku. Stale uswiadamiamy
pracownikom, jak wiele zalezy od drobia-
zgbw, zwracania uwagi na prozaiczne rzeczy.
Na kazdym etapie prac prowadzimy inten-
sywne rozmowy dotyczace bezpieczenstwa
budowy — omawiamy procedury, by pra-
cownicy sami wiedzieli, jak sie zachowac i za-
dba¢ o bezpieczenstwo swoje oraz innych,
niestety czesto to nie wystarcza. Zauwazy-
fem, Ze na budowach robi sie niebezpiecznie.
Drobni podwykonawcy reprezentuja coraz
nizszy poziom, wielu dobrych fachowcow
wyjechato za granice. Niska kultura bez-
pieczenstwa na budowie zmusza nas, by
zmudnym kontrolom przestrzegania proce-
dur BHP poswieca¢ duzo czasu. To, o czym
moéwie, dotyczy gtownie mniejszych firm
wykonczeniowych, brukarskich itd. Staramy
sie eliminowac ryzyko jeszcze przed podpi-
saniem umowy z podwykonawcg — analizu-
jemy doswiadczenie firm, sprawdzamy, czy
s3 w stanie wywigzac sie z podjetych zobo-
wigzan. Dajemy tez podwykonawcom czas
na podijecie decyzji i przeanalizowanie umo-
wy. Niestety w trakcie realizacji okazuje sie,
ze wcigz zmieniajg sie pracownicy, czasem
co kilka dni przychodza nowi ludzie, ktorym
trzeba organizowac szkolenia stanowiskowe
i przedstawia¢ nasze procedury.

— Nie ma na to rady?

—  MT: By¢ moze nie zabrzmi to dobrze,
ale umowy z podwykonawcami wyposaza-
my w zafaczniki z taryfikatorem kar za zfa-
manie zasad BHP. Nie chodzi tu o karanie,
tylko o bezpieczenstwo. Sa firmy, dla ktorych
rygorystyczne procedury nie sa rzecza nowa,
ale dla wielu to wciaz nie jest standard. Ryzy-
ko poniesienia kar finansowych daje efekty.
Poza tym kontrole. Odziez ochronna, kaski,
stuchawki, wszelkie zabezpieczenia i Srodki
BHP — to wszystko jest codziennie dokfadnie

B ERBUD S.A. stosuje nowatorskie Srodki bezpieczenstwa, ktére nie sa
jeszcze standardem na polskich budowach. Na zdj. siatki chronigce

przed upadkiem podczas montazu poszycia dachu

Fot. Arch. ERBUD S.A.

sprawdzane. Raz w tygodniu nasze stuzby
BHP przeprowadzaja ogdlne kontrole budéw
—wnikliwie zapoznajemy sie z dokumentacja,
stanem szkolen, waznoscig badan lekarskich
wszystkich pracownikéw. Sporzadzany jest
bardzo szczegdfowy protokét opisowy ze
zdjeciami, ktory jeszcze tego samego dnia tra-
fia do wgladu wszystkich zainteresowanych,
takze do przetozonych. Bfedy sa natychmiast
eliminowane — niektdre trzeba poprawic¢ od
razu, inne w okreslonym terminie. Zagroze-
nia niekoniecznie wynikaja z braku zabezpie-
czen. Duza role odgrywa tzw. czynnik ludzki
i ztym jest niestety najwiekszy problem. Luki
w procedurach mozna uzupetni¢. Uswiado-
mic i nauczy¢ wiasciwego postepowania nie-
odpowiedzialnych pracownikéw jest trudniej.

— Uzyskanie wysokiego poziomu
kultury bezpieczefistwa na budowie
jest jednym z celéw nie tylko ERBUD
S.A.

- MT:  Rzeczywiscie. Na  budowie
w Tucholi funkcjonowaty deklaracje przyjete
w tzw. matym porozumieniu dla bezpieczen-
stwa w budownictwie z 2014 r., podpisane
m.in. przez ERBUD S.A. i innych lokalnych
lideréw branzy budowlanej. Porozumienie
.ma za zadanie pofaczenie dziafan najwiek-
szych firm budowlanych dziafajacych w wo-
jewddztwie kujawsko-pomorskim w celu
obnizenia wypadkéw przy pracy, wymiany
dobrych praktyk, ujednolicenia podejscia do
zagadnien bezpieczenstwa pracy, a przede
wszystkim oddziatywania na podwykonaw-
cdw $rednich i drobnych firm budowlanych”.

— Jestescie Swiadomi, ze postawy

wobec bezpieczefistwa i higieny pracy
ksztaltowane sa przez przetozonych.
Przykiad idzie wiec z gory.

- MT: Tak. Wszyscy podczas spotkan
z dziatem BHP wnikliwie analizujemy po-
szczegblne budowy, wymieniamy doswiad-
czenia, omawiamy rozmaite trudnosci.

— W Tucholi na pewno trudnosci
nie brakowato. Wspomniat Pan, ze na
realizacje inwestycji nie bylo wiele cza-
su.

—  MT: Wspomne tylko o jednej sytuadji.
Operator wazacego 70 ton dzwigu chciat
rozfozy¢ sie na piaszczystym terenie przy
krawedzi skarpy, ale nie miat podstaw beto-
nowych do podparcia. Oczywiscie nakazano
mu opuscic teren budowy. Poza tym sprzet
jest czesto przestarzaty, musimy sprawdzac
dokumenty, czy w ogdéle dane urzadze-
nia nadajg sie do uzytku, nalezy sprawdzac
uprawnienia operatorow. To nagminne rze-
czy.

- A wiec ,zero wypadkéw”, do
ktorego dazy w deklaracji poswieconej
sprawom bezpieczenstwa ERBUD S.A.,
W rzeczywistosci nie jest mozliwe?

— MT: Nikt nie da gwarancji, ze wypa-
dek na budowie sie nie przydarzy. Czasem
moze wydarzyc sie z niczego. Widziatem na
szkoleniu sytuacje, gdy pracownik po prostu
sie poslizgnat i zginagt. Nie byfo sposobu, by
temu zapobiec. Ale mozna w duzym stopniu
ograniczyc takie wypadki. m

Rozmawiat PIOTR GAJDOWSKI
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Zaproszenie na Jubileusz

50-lecia

Wydzialu Budownictwa, Architektury
i Inzynierii Srodowiska
Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego

w Bydoszczy

WYDZIAt BUDOWNICTWA

ARCHITEKTURY

| INZYNIERI SRODOWISKA

Z duma i wielka radoscia pragniemy zaprosi¢ Panstwa na uroczyste obchody Jubileuszu 50-lecia Wydziatu
Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska. Wydziat jest kontynuatorem naukowej, badawczej
i dydaktycznej dziatalnosci Wydziatlu Budownictwa Ladowego powstatego w 1967 roku w Wyzszej Szkole

Inzynierskie;j.

Uroczysta Gala Jubileuszowa odbedzie
sie¢ w dniu 5 kwietnia 2018 roku o godzi-
nie 15.30 w Auditorium Novum UTP, al.
prof. S. Kaliskiego 7.

W dniu 6 kwietnia 2018 roku odbedzie
sie Konferencja Absolwentéw ,Wyzwa-
nia i innowacje w dziatalnosci inzynier-
skiej”. Tematyka konferencji dotyczy
innowacyjnych rozwigzan inzynierskich,

najwazniejszych projektéw i najciekaw-
szych realizacji obiektéw budowlanych,
ktére s dziefami absolwentéw nasze-
go wydziatu. Bardzo goraco zachecamy
wszystkich absolwentéw do czynnego
udziatu w konferencji i przygotowania
referatow, ktére wygtoszone zostang
podczas konferengji.

Zapraszamy wszystkich absolwentow,
pracownikéw i studentow, ktorzy przez
ostatnie 50 lat tworzyli historie naszego
wydziatu. m

dr hab. inz. Jan Kempa, prof. UTP
Dziekan Wydziatu Budownictwa,
Architektury i Inzynierii Srodowiska
Uniwersytet Technologiczno-
-Przyrodniczy w Bydgoszczy

Ramowy program obchodéw Jubileuszu 50-lecia Wydziatu Budownictwa, Architektury
i Inzynierii Srodowiska Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy

5-6 kwietnia 2018

5 kwietnia (czwartek)

— 15.30-17.30: Uroczysta Gala Jubile-
uszowa — Auditorium Novum UTP,
al. prof. S. Kaliskiego 7

— 18.00-23.00: Spotkanie towarzy-
skie — Restauracja Uniwersytecka,
ul. gen. Andersa 1

6 kwietnia (piatek)

10.00-14.30:  Konferencja Absol-
wentéw ,Wyzwania i innowacje
w dziatalnosci inzynierskiej” — Au-
ditorium Novum UTP, al. prof. S.

Kaliskiego 7
— 20.00: Bal Jubileuszowy Budow-
lanych - Muzeum Wodocia-

géw w Bydgoszczy Hala Pomp,
ul. Gdanska 242

Szczegétowe informacje oraz reje-
stracja: www.whaiis.utp.edu.pl w za-
kiadce Jubileusz 50-lecia
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Mistrzowie ptywania

Cztonkowie KUP OIIB odnoszg sukcesy nie tylko w zyciu zawodowym. Potrafig osiaggnaé mistrzostwo takze

w sporcie.

Nasza reprezentacja w sktadzie: Kata-
rzyna Dabrowska, Joanna Zmich-Férma-
niak, Marcin Grzebien i Damian Sawicki

pojechata na VIII  Miedzynarodowe
Zawody Ptywackie ,MASTERS" organi-
zowane przez Mazowiecka Okregowa
Izbe Inzynieréw Budownictwa o Puchar
Przewodniczacego MOIIB, ktére odbyty
sie 20-21 pazdziernika w Ostrowi Ma-
zowieckiej. Druzyna KUP OIlIB spisata sie
tam doskonale. W konkurencjach indy-
widualnych nasi reprezentanci osiagneli
rewelacyjne wyniki, zdobywajac wiele
medali: cztery ztote, dwa srebrne oraz
pierwsze miejsce w konkurencji zespoto-
wej (wyniki w ramce).

- Wydarzenie ma charakter nie tylko
sportowy, ale tez integracyjny — mowi
Katarzyna Dabrowska. - Zawodnicy re-
prezentujg rézny poziom i rozmaite po-
dejscie do rywalizacji. Jedni startuja, by
osiggna¢ satysfakcjonujacy wynik, inni
traktuja impreze czysto rekreacyjnie,
chcg przede wszystkim dobrze sie bawic.
— Bedac na studiach, nalezatam do sekgji
ptywackiej AZS-u. Teraz ptywam ama-

torsko, dla wtasnej przyjemnosci, ale
chetnie wyjezdzam na zawody. W tych
organizowanych przez MOIIB uczestni-
czytam juz po raz trzeci i na pewno nie
ostatni. To przede wszystkim fajna zaba-
wa, ale tez doskonafa okazja, by spotkac
sie i porozmawiaé z dawno niewidziany-
mi znajomymi. Wszystkim polecam taka
forme zaangazowania, zwfaszcza ze za-
wody ptywackie to niejedyny sport upra-
wiany przez cztonkéw lIzby — z rozmoéw
kuluarowych wiem, Zze odbywaja sie tak-
ze integracyjne sptywy kajakowe, huber-
tusy i zawody szachowe. Kazdy wiec
znajdzie cos dla siebie. Ja zachecam do
ptywania, bo im wiecej oséb bierze
udziat w tych zawodach, tym wieksza
szansa na zdobycie specjalnego pucharu
dla naszej Okregowej Izby. Kazde zwy-
ciestwo reprezentanta KUP OIIB to kolej-
ne punkty. Druzyna, ktéra zbierze naj-
wiecej punktéw, otrzymuje Puchar
Przewodniczacego MOIIB. Moze za rok,
gdy pojedzie wiecej osdb, ten puchar be-
dzie w naszej Izbie? m (PG)

Wyniki naszej reprezentagji
w VIII Miedzynarodowych
Zawodach Ptywackich
»MASTERS”.

I miejsce 4 x 25 m w sztafecie mieszanej
w kat. B stylem dowolnym:

Joanna Zmich-Férmaniak, Katarzyna
Dabrowska, Marcin Grzebien, Damian
Sawicki

I miejsce na dystansie 25 m stylem kla-
sycznym w kat. B:

Joanna Zmich-Férmaniak

I miejsce na dystansie 50 m stylem do-
wolnym w kat. B:

Joanna Zmich-Férmaniak

I miejsce na dystansie 25 m stylem do-
wolnym w kat. B:

Katarzyna Dabrowska

I miejsce na dystansie 50 m grzbietem
w kat. B:

Katarzyna Dabrowska

Il miejsce na dystansie 25 m stylem kla-
sycznym w kat. B:

Marcin Grzebien

Il miejsce na dystansie 50 m stylem kla-
sycznym w kat. B:

Marcin Grzebien
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