OGLOSZENIE O NABORZE Nr 101/22

Agencja Mienia Wojskowego
ogfasza nabér na stanowisko
Specjalista
(uprawnienia budowlane)

w Dziale ds. Inwestycji i Remontéw

Oddziat Regionalny AMW w Bydgoszczy

Oferujemy:

stabilne zatrudnienie — umowa o prace,

ruchomy czas pracy: start od 7.00 do 9.00,

mozliwos¢ udziatu w kursach i szkoleniach,

pakiet Swiadczen socjalnych (m.in. karty przedptacone na swieta, dofinansowanie

do wypoczynku dla pracownika i jego dzieci, niskoprocentowe pozyczki mieszkaniowe,
dofinansowanie karty sportowej, wsparcie finansowe w trudnej sytuacji zyciowej),
znizki w osrodkach wypoczynkowych spotki AMW REWITA i ofercie hotelowej,
mozliwos¢ korzystania z Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej,
dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych,

mozliwo$¢ wykupienia pakietu opieki medycznej dla pracownika i cztonkéw rodziny, a takze
ubezpieczenia na zycie.

Gléwne obowiazki:

planowanie i przygotowywanie w zakresie merytorycznym i formalno-prawnym zadan w
zakresie utrzymania technicznego, remontéw biezgcych, kontroli okresowych oraz utrzymania
czystosci i zieleni dla nieruchomosci i infrastruktury technicznej bedacych w zasobie Oddziatu,
przygotowywanie dokumentéw do prowadzonych postepowan o udzielenie zamdwienia
publicznego, w szczegdlnosci opisu przedmiotu zamdwienia, kalkulacji, kryteriow oceny oraz
udziat w przygotowywaniu umowy zgodnie z ustawg Prawo zamowieh publicznych,
nadzorowanie i rozliczanie prowadzonych zadan remontowych oraz zadan zwigzanych z
utrzymaniem nieruchomosci i obiektéw budowlanych,

prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarkg dot. majatku trwatego Oddziatu,

prowadzenie ksigzek obiektow budowlanych, kompletowanie i archiwizowanie dokumentac;ji
technicznej oraz przygotowywanie do przekazania przysztym nabywcom,

sporzadzenie opinii technicznych i uzgodnien branzowych, prowadzenie korespondencji
wewnetrznej oraz z podmiotami zewnetrznymi.

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie min. srednie,

min. 3-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze zwigzanym z zadaniami wymienionymi

w gtownych obowigzkach,

uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalnosci
konstrukcyjno-budowlanej LUB w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji
i urzadzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych
LUB w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen elektrycznych

i elektroenergetycznych,

znajomosc¢ ustaw: o Agencji Mienia Wojskowego, Prawo budowlane, Prawo zamdwien
publicznych, o wtasnosci lokali oraz rozporzgdzen wykonawczych do ww. ustaw,

znajomosc¢ zasad oraz do$wiadczenie w zakresie przygotowywania i rozliczania zadan
remontowych w zakresie budownictwa ogdlnego,

praktyczna znajomos¢ zagadnien zwigzanych z utrzymaniem obiektow budowlanych,
umiejetnos¢ kosztorysowania,

umiejetnos¢ obstugi komputera - znajomos¢ pakietu MS Office,

dyspozycyjnos¢ i gotowos¢ do realizacji zadan na obszarze objetym dziatalnoscig Oddziatu,
umiejetnos¢ redagowania pism i prowadzenia korespondencji urzedowej,

rzetelno$c¢, terminowosé, odpowiedzialnos¢ i zaangazowanie oraz umiejetnos¢ analitycznego
myslenia i samodzielnego rozwigzywania probleméw.



Wymagania dodatkowe:
— prawo jazdy kat. B,
— przynaleznos$¢ do Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

— cv i list motywacyjny,

— kopie dokumentoéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,

— kopie dokumentow potwierdzajgcych wymagany staz pracy,

— kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane uprawnienia,

— podpisane o$wiadczenie osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (wzér ponizej dotyczy
aplikacji sktadanych na wskazany adres),

— podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw
rekrutacji (wzor ponizej dotyczy aplikacji sktadanych na wskazany adres).

Termin skladania dokumentéw: 18 lipca 2022 r.

Miejsce skladania dokumentow:
Agencja Mienia Wojskowego

ul. Nowowiejska 26A

00-911 Warszawa

z dopiskiem: ,,Ogtoszenie Nr 101/22”

lub wyslij aplikacje poprzez kwestionariusz online: kliknij tutaj
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=111f60f08c1d48338fe3cl
b349b2698e

Metody i techniki naboru:

— weryfikacja formalna dokumentéw,
— sprawdzian wiedzy,
— rozmowa kwalifikacyjna.

Dodatkowe informacije:

— oferty niekompletne lub otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane - decyduje data wptywu,

— kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu naboru zostang powiadomieni o terminie
spotkania telefonicznie lub drogg mailowa,

— po zakonczeniu procedury naboru nadestane oferty zostang komisyjnie zniszczone,

— dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 22/ 314 99 46


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=111f60f08c1d48338fe3c1b349b2698e
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=111f60f08c1d48338fe3c1b349b2698e

AGENCJA
MIENIA WOJSKOWEGO

OSWIADCZENIE OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imiona) i nazwisko

R 0T 1 U0 To =T - O

3. Dane kontaktowe (numer telefonu, adres zamieszkania lub adres e-mail)

4. Wyksztatcenie

Nazwa szkoty i rok ukorczenia

5. Kwalifikacje zawodowe *

Kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetno$ci

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia '

okres
od do

Nazwa i adres pracodawcy Stanowisko pracy

7. Inne dodatkowe dane osobowe 2

" podaje sie jesli jest to niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku
2 podaje sig, gdy jest to niezbedne do zrealizowania uprawnienia lub spetnienia obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa

Oswiadczam, ze podane dane s3 zgodne ze stanem prawnym i faktycznym

miejscowo$¢ i data podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie



Informacja o prawach kandydata w zakresie przetwarzania danych osobowych

Na podstawie art. 13 rozporzadzenia RODO informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Agencja Mienia Wojskowego z siedzibg przy
ul. Nowowiejskiej 26a, 00-911 Warszawa, NIP: 5261038122, tel. 22 501 92 41.

2. Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest prowadzenie procesu rekrutacji na podstawie
ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia Wojskowego (Dz. U. z 2021, poz. 303).

3. Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych, w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdIne rozporzgdzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO.

4. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do czasu zakonczenia rekrutacji, nie diuzej niz przez
okres 3 m-cy od dnia zatrudnienia kandydata, na podstawie art. 27 ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o Agenciji
Mienia Wojskowego (Dz. U. z 2021, poz. 303).

5. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia, wniesienia sprzeciwu, cofniecia zgody w dowolnym momencie
bez wptywu na legalnos¢ przetwarzania, ktére miato miejsce na podstawie udzielonej zgody przed jej
cofnigciem. Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, w przypadku uznania, ze przetwarzanie danych narusza przepisy RODO.

6. Podanie przez Panig/Pana danych wynika z art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz.U. z 2020, poz. 1320) i jest obowigzkowe w celu wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Podanie innych
danych np. o umiejetnosciach jest dobrowolne i nastepuje w oparciu o Pani/Pana zgode. Wz6r zgody,
ktory w przypadku jej wyrazenia nalezy zamiesci¢ w cv lub dotgczy¢é do dokumentdw rekrutacyjnych,
znajduje sie ponizej. Zgode mozna odwota¢ w tym samym trybie, w jakim byta ztozona, tj. drogg mailowg
lub poczta.

7. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg
poddane procesowi profilowania.

8. Administrator zawiadamia, ze dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego. Dane
osobowe bedg przetwarzane zgodnie z Regulaminem $wiadczenia ustugi eRecruiter.

9. W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowac¢ sie z: Inspektorem Ochrony
Danych pod adresem e-mail: iod@amw.com.pl

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych
(prosimy o zamieszczenie w CV lub dotgczenie do dokumentéw rekrutacyjnych)

Miejsce zamieszkania

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w prowadzonym przez Agencje Mienia

Wojskowego procesie rekrutacji Nr [..... na stanowisko
......................................................................................... , zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych).

Jednoczesnie oswiadczam, ze przekazuje moje dane osobowe catkowicie dobrowolnie.

Oswiadczam ponadto, ze zostatam/em poinformowanaly o przystugujgcych mi prawach, w tym o dostepie do
tresci tych danych i mozliwosci ich poprawiania, a takze o prawie wycofania zgody na przetwarzanie tych
danych w kazdym czasie.

Nazwisko i imig


mailto:iod@amw.com.pl%20/

